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Regionalt vårdkompetensråd Mellansverige 7 maj
Gruppdiskussioner

EVA-LENA ASPETORP APR 16, 2021 03:15PM

Fråga 1 Vad ska rådet göra?

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:21AM

Hur kan vi samverka med de nationella
arbetsgrupperna, hur får vi till �ödet?
Viktigt att vi klargör hur vi då arbetar
med. ex direktivet ssk barnmorskeutb?
Bra att undersköterskeutbildningen är med så vi kan få en
mer helhetssyn på kompetensförsörjningen.

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:23AM

VFU: underlätta för att tillgodose behov
av VFU-platser. Regional/lokal
arbetsgrupp
Vad skall VFU innehålla? 
Hur kan vi skapa platser med rätt kvalitet?

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:29AM

MN: VFU platser. Övergripande dialog på
nationell nivå nödvändig. Viktigt att
nivåerna inte sitter och väntar på
varandra. Brist på disputerad personal i
kommunala sektorn. Verkstad inte bara
möten. Diskussion kring specialisering
mellan och inom regionerna. Framtidens
vård- och kompetensbehov.

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:27AM

mer konkreta mål och syfte. är relevanta
frågor som �nns nationellt.
att tänka på: kan bli snabbt ihoppratade. �nns en risk att det
blir för likriktat. artighet på möte, men händer saker mellan
möte. viktigt att re�ektera om hur det fungerar på
hemmaplan på riktigt. Måste bli mervärde att ses i denna
form  
Få till Åstadkomma samverkan på riktigt. 
arbetsformer: viktigt att processas i på alla nivåer. 
stärka möjligheter att driva frågor ,se nya lösningar. 

farhåga;/ utmaning hur mycket styrs vårt jobb från
nationella. 
vad är viktigt för oss? 
hur tar vi hand om studenter och medarbetare kunskap.

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:24AM

Hur många behöver vi, vad skall de kunna
och vilka är de i framtiden?

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:23AM

VFU - nya metoder
 
Påverka ekonomiska förutsättningar för oss beträffande
utbildning ex läkarutbildning vfu 
 

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:26AM

Peer-learning. Ny miljöer och former för
lärande. Nära vård, öppna vårdformer.
Kommunernas hälso- och sjukvård (25% av all hälso- och
sjukvård) 
 

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:25AM

Hur inkludera "privata" vårdgivare

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:28AM

Vad:et �nns i uppdragsbeskrivningen.
 
Viktigt att vi nu tar tag i Huret! 
 
Varje sjukvårdsregion måste jobba på sitt eget sätt och
utifrån de formerna och effektiva sätt .
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Fråga 2 Vad kan just du bidra
med till det här gemensamma
arbetet?

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:26AM

Bidra till att arbetet fungerar.

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:29AM

Bidra till faktabaserade bilden, inventera
enligt överenskommen metod.
Kartlägga grupper som arbetar med kompetensförsörjning.
Se över uppdrag, ev avveckla några. 

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:36AM

MN: Samordna delarna i regionerna.
Information och implementering av
identi�erade "kompetensglapp".
Prioritering. Prioritering. Prioritering. Ta
de lågt hängande frukter först gärna som
inbegriper alla aktörer. Innovation inte
bara så som vi alltid gjort. Prova nya
modeller.

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:29AM

Kunskap , engagemang

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:35AM

erfarenheter från våra olika
verksamheter.
kunna diskutera: tänker grunden/bas. 
hur kan vi mötas för att nå framtidens utmaningar,
fortbildning? simuleringar. Vi kan tbehöver se  mer
möjligheter att ställa om. 
Bidra till att visa på hur vi ska tänka nytt

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:29AM

Hitta goda exempel, t ex grupper som
arbetar med Nära Vård (Uppsala)

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:30AM

Hur tar vi med oss detta arbetet in i de
dialoger vi har inom våra resp områden.

 
Vi kan behöva träffas för att ta våra utmaningar inom resp
våra organisationer för att få med �er fördjupade dialoger
tillsammans.

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:31AM

Bevaka och påverka pågående
utredningar, t ex kompetensförsörjning i
äldreomsorgen

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:31AM

Bygger på att varje part har ett gott
samarbete internt.

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:35AM

Vilka forum har vi och hur får vi ihop dem
så vi kan bidra i detta sammanhang och
effektiva. Kartlägga och ser över våra
grupper inom resp organisation och
gemensamt.

Fråga 3 Re�ektioner på det
nationella perspektivet? Vad
betyder det för oss?

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:22AM

Se fråga 1. Viktigt att arbetet sker
regionalt och hänger ihop med de
nationella arbetet i rådet.

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:33AM

Intressant om/att det nationella rådet
också kommer att arbeta med t ex
undersköterskor

ANONYMOUS MAY 07, 2021 08:34AM

Bevaka att det inte, från staten, inte tas
parallella initiativ, t ex inventeringar.

Fråga 4 Övrigt
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