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Sjukvardsregion Mellansverige — sju regioner

_ Region Gavleborg
Region Dalarna

Region Uppsala

Region Varmland

Region Vastmanland
Region Orebro lan

Region Sormland
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Sex sjukvardsregioner

Norra sjukvardsregionen

Sjukvardsregion Mellansverige Antal invanare

@® = Universitetssjukhus

Sjukvardsregion Stockholm Gotland

Sydostra sjukvardsregionen 2,1 miljoner

Vastra sjukvardsregionen \ 2 .

miljoner

1,1 mn. {

Sddra sjukvardsregionen
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Sjukvardsregion Mellansverige

 Tva universitetssjukhus
 Fem lanssjukhus

« 18 lansdelssjukhus

250 vard- och halsocentraler

* Tre ambulanshelikoptrar

SJUKVARDSREGION
Mellansverige



En dag i sjukvardsregionen...

hjalper vi 60 barn till varlden,

« tar viemot 8 100 patienter for lakarbesok pa
halso- och vardcentraler,

A “~—.«;&.} ¥ . “

« tar viemot 7 200 patienter for lakarbesok pa
specialistmottagningar,

» rontgas 3 100 personer,

» behandlas 7 200 personer hos folktandvarden

och mycket mer... SJUKVARDSREGION
Mellansverige



Avtal om samverkan |
Sjukvardsregion Mellansverige

 Starka Sjukvardsregion Mellansverige som
samverkansomrade.

 Erbjuda invanarna i Sjukvardsregion
Mellansverige tillgang till en jamlik halso- och
sjukvard av god kvalitet pa lika villkor och bidra
till en god halsa, samt till ett effektivt
resursutnyttjande av sjukvardsregionens halso-
och sjukvard.
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Overgripande mal for samverkan

"Att genom samverkan
erbjuda sjukvardsregionens
invanare en halso- och
sjukvard pa lika villkor.”
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Verksamhetsplan 2021-2024

« Arbeta med nationell och sjukvardsregional
nivastrukturering

» Oka produktionssamverkan inom lanssjukvard
och hogspecialiserad vard

» Utveckla arbetet med kunskapsstyrning

» Utveckla samverkan inom
kompetensforsorjningsomradet

Fler punkter pa webben.
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Organisation
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Sa organiseras samverkan

Samverkansnamnden Arbetsutskott

Politisk niva 21 ledamoter 7 ledaméter

Regiondirektorsgrupp

Ledningsgrupp

Ekonomidirektorsgrupp

Kommunikationsdirektorsgrupp

Utbildning & Gemensamt
Verksamhet och utveckling Kunskapsstyrning kompetensft')rgt')rjning DIV[IEIEENRATIEIER | finansierade
verksamheter
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Samverkansnamnden |
Sjukvardsregion Mellansverige
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Samverkansnamnden

Moten 2023
16—17 februari
1-2 juni

29 september

/—8 december

Vasteras
Region Uppsala
Digitalt

Region Gavleborg
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Sa organiseras samverkan

Samverkansnamnden Arbetsutskott

Politisk niva 21 ledamoter 7 ledaméter

Regiondirektorsgrupp

Ledningsgrupp

Ekonomidirektorsgrupp

Kommunikationsdirektorsgrupp

Utbildning & Gemensamt
Verksamhet och utveckling Kunskapsstyrning kompetensft')rgt')rjning DIV[IEIEENRATIEIER | finansierade
verksamheter
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Sa organiseras samverkan

Samverkansnamnden Arbetsutskott

Politisk niva 21 ledamoter 7 ledaméter

? Regiondirektorsgrupp

Ledningsgrupp

Ekonomidirektorsgrupp

Kommunikationsdirektorsgrupp

Utbildning & Gemensamt
Verksamhet och utveckling Kunskapsstyrning kompetensft')rgt')rjning DIV[IEIEENRATIEIER | finansierade
verksamheter
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Regiondirektorsgrupp

Goran Angergard, Region Gavleborg, ordforande *
Anders Ahlund, Region Vastmanland
Jan Gronlund, Region Sormland
Johan von Knorring, Region Uppsala
Karin Stika Mjoberg, Region Dalarna
Peter Backstrand, Region Varmland

Rickard Simonsson, Region Orebro

SJUKVARDSREGION
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Regiondirektorsgruppens uppdrag

Struktur och regionovergripande samverkan over regiongranserna.

Stodjer ledningsgruppen i att skapa overgripande forutsattningar for att
sjukvardsregionens ambitioner och overenskommelser implementeras i
respektive region.

Faststaller uppdrag for ledningsgruppen, ekonomidirektorsgrupp och HR-
direktorsgrupp, samt utser ordforande och vice ordforande.

Ordforande i regiondirektorsgruppen arbetsleder den administrativa chefen
och deltar i arbetsutskottets moten.

Gruppen deltar pa samverkansnamndens moten.
SJUKVARDSREGION
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Sa organiseras samverkan

Samverkansnamnden Arbetsutskott

Politisk niva 21 ledamoter 7 ledaméter

Regiondirektorsgrupp

Ledningsgrupp

Ekonomidirektorsgrupp

Kommunikationsdirektorsgrupp

Utbildning & Gemensamt
Verksamhet och utveckling Kunskapsstyrning kompetensft')rgt')rjning DIV[IEIEENRATIEIER | finansierade
verksamheter
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Ledningsgrupp

Mikael Kohler, Region Uppsala, ordforande
Jonas Claesson, Region Orebro lan
Johan Kaarme, Region Gavleborg
Lars Almroth, Region Vastmanland
Lena Gjevert, Region Varmland
Magnus Johansson, Region Sormland

Asa Dedering, Region Dalarna




Ledningsgruppens uppdrag

Leder och styr samverkansnamndens operativa organisering och

bereder arenden till samverkansnamnden.

Ansvarar for en systematisk utveckling av verksamheten och
andamalsenlig tjanstemannaorganisation.

Faststaller uppdrag for arbetsgrupper kopplade till ledningsgruppen.

Ansvarar for att tillse att kansliet har erforderliga resurser och
kompetensprofiler.

Foretrader sjukvardsregionen i nationella sammanhang och
sakerstaller en god samverkan med kommunerna.
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Organisation — Direktorsgrupper

Samverkansnamnden Arbetsutskott

Politisk niva 21 ledamoter 7 ledaméter

TjénstemannaniVé HR_direktbrsgrupp

Regiondirektorsgrupp Ekonomidirektorsgrupp -<

Ledningsgrupp Kommunikationsdirektorsgrupp B

Utbildning & Gemensamt
Verksamhet och utveckling Kunskapsstyrning kompetensft')rgt')rjning DIV[IEIEENRATIEIER | finansierade
verksamheter
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HR-direktorsgrupp

Maria Akesson, Region Orebro 1an, ordférande
XX, Region Vastmanland

Ulrika Bostrom Gatti, Region Gavleborg
Kajsa Fisk, Region Sormland

Magnus Darke, Region Dalarna

Josefine Stahlberg, Region Varmland

Maria Rosen, Region Uppsala
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HR-direktorsgrupp

« Hantera arbetsrattsliga avtal
« Kompetensforsorjning
« Gemensamma remisser

« Vardutbildningarnas utformning
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Ekonomidirektorsgrupp

Pia Vinborg, Region Varmland, ordforande
Annica Johansson, Region Gavleborg
Nicholas Prigorowsky, Region S6rmland
Lennart Frommegard, Region Orebro lan
Tobias Dahlstrom, Region Dalarna

Eva Olin, Region Uppsala

Katarina Simert, Region Vastmanland

SJUKVARDSREGION
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Ekonomidirektorsgrupp

« Godkanna ekonomimodell vid nytt vardavtal

 Folja upp ekonomi och produktion

Bereda forandringar i prislistan

Samverka kring investeringar
« Samverka kring avgifter

« Organisera natverk for ekonomichefer
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Kommunikationsdirektorsgrupp

Maria Karlsson, Region Sormland,
ordforande

Eva Lindahl, Region Vastmanland
Hedvig Bergenheim, Region Varmland
Henrik Pederby, Region Dalarna
Linda Sjodin, Region Gavleborg

Marjetta Leijonhufvud, Region Orebro lan

Rebecca Fredriksson, Region Uppsala
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Kommunikationsdirektorsgrupp

Bereda fragor infor beslut

Vara foredragande

Koordinera regionerna

Sakerstalla att gemensamma resurser
anvands effektivt

Initiera kommunikationsplaner och
kommunikationsmaterial S JUKVARDSREGION

Mellansverige



Samverkanskansliet

Samverkansnamnden Arbetsutskott

Politisk niva 21 ledamoter 7 ledaméter

TjénstemannaniVé HR_direktbrsgrupp

Regiondirektorsgrupp Ekonomidirektorsgrupp

% Ledningsgrupp Kommunikationsdirektorsgrupp
e Gemensamt
: : Utbildning & o . ) )
Verksamhet och utveckling Kunskapsstyrning competensfarssrnin DILJIEIRIERERIEIREN | finansierade
b nng verksamheter
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Kansliet stodjer ledningsgruppen med att:

» Bereda arenden.

« Stodja ledningsgruppsrepresentant infor och efter moten.

« Sakerstalla att det finns administrativa rutiner, riktlinjer och processer.

« Stod till arbetsgrupperna utifran respektive grupps specifika behov.

* |dentifiera fragor som kan lyftas till sjukvardsregional niva.

« Vara kontaktpersoner till arbetsgrupper och gemensamma verksamheter.
 Vid behov samordna sjukvardsregionalt arbete lokalt.
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Samverkansnamndens kansli

Eva-Lena Aspetorp, Region Varmland, administrativ chef

Kreshnik Dautaj, Region Varmland, webbredaktor och administrativt stod
Anna Selberg, kommunikator

Gunilla Apell, Region Dalarna

Henrik Drott, Region Vastmanland

Jacob Annerfors, Region Sormland

Jenny Norstrom Parliden, Region Uppsala

Jessica Brack, Region Uppsala

Monica Norrbelius, Region Gavleborg

Ted Rylander, Region Orebro lan SJUKVARDSREGION
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Gemensamt finansierade verksamheter

* Arbets- och miljomedicinska kliniken, Orebro

* Arbets- och miljomedicin (AMM), Uppsala

* Hornhinnebank

« HTA-enhet (Health Technology Assessment)
« Cancercentrum (RCQC)

« Biobankscentrum (RBC)

« Registercentrumorganisation (RCO)

«  Centrum for sallsynta diagnoser (CSD)

« Donationsansvariga REGDAL och REGDAS

* Forskningsrad

SJUKVARDSREGION
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Organisation — Fyra fokusomraden

Samverkansnamnden Arbetsutskott

Politisk niva 21 ledamoter 7 ledaméter

Regiondirektorsgrupp
Kommunikationsdirektorsgrupp

% Ledningsgrupp
Utbildning & Gemensamt
Verksamhet och utveckling Kunskapsstyrning kompetensft')rgt')rjning DIV[IEIEENRATIEIER | finansierade
verksamheter
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Verksamhet och
utveckling

21 verksamhets-
chefsgrupper

Ambulanshelikopter
Ekonomigrupp
Natverk God & néra vard
Produktionsplaneringsgrupp

Samverkansgrupp nationell
hdgspecialiserad vard

Upphandlingsgrupp

Vardavtalsgrupp

Kunskaps-
styrning
\ ! ’
4 — N\

Kunskapsstyrningsgrupp

26 sjukvardsregionala
programomraden
(RPO)

Sjukvardsregionala
samverkansgrupper (RSG)

Sjukvardsregionala
arbetsgrupper
(RAG)

Utbildning och
kompetensforsorjning

Kompetensfor-
sorjningsgrupp

Regionalt
vardkompetensrad

Digitalisering och
e-halsa

Informations-
sakerhetsgrupp

SJUKVARDSREGION
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SJUKVARDSREGION

Mellansverige ~ WWW.Sjukvardsregionmellan.se

Start Omoss Poliik  Verksamhbet & utveckling  Kunskapsstymming  Kompetensforsorjning  Digitalisering & e-halsa  Gemensamma verksamheter

Sjukvardsregion Mellansverige

Regionerna i Mellansverige samarbetar fér att erbjuda alla invanare en jémlik hélso- och
sjukvard av god kvalitet och pa sa sétt bidra till en god hilsa. Genom att samarbeta kan

regionerna ocksa anvéinda sina resurser pa ett bittre och mer effektivt sétt.

Regionerna har slutit etz svial om att samverka inom sjukvardsregionen. Avtalet &r beslutat av
Samverkansnamnden som leder arbetet.

fwtal om samverkan i Sjukvardsregion Mellansveriges

Regionerna samverkar kring fyra fokusomraden; verksamhet och utveckling, kunskapsstyrning,

utbildning och kempetensfarsarjning samt digitalisering och e-halsa.

Sjukvardsregion Mellansverige &r en av Sveriges

Begion Dalarna, Region Gavleborg, Region

- Ragion
', Girlskorg

Sormland, Region Uppsala, Region Varmland,

Arginn

-~ Region Vastmanland och Region Grebro lan.

Fogion
irmland

sex sjukvardsregioner, och bestar av sju regioner:

[5 Inloggning till biblioteket >

Prislista

Forskningsradet

Kalender >

Samverkansnamnden

Samverkanskansliet

Samverkansnamndens

Arbetsutskott

[? Myheter )

Valkommen till
webbplatsen!


http://www.sjukv%C3%A5rdsr/
http://www.sjukv%C3%A5rdsregionmellan.se/

Fokusomrade:
Utbildning och

kompetensforsorjning
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Utbildning och
kompetensforsorjning

@ « Kompetensforsorjningsgrupp
« Regionalt vardkompetensrad

« Huvudmannagrupp Regionalt vardkompetensrad

SJUKVARDSREGION
Mellansverige



Aktivitetsnivaer kompetensforsorjning

Hemmaplan
Region
Kommuner
Universitet
Utbildare
Sjukvardsregion
Mellansverige
Nationellt Regionalt
vardkompetensrad vardkompetensrad
SJUKVARDSREGION
Mellansverige



Goda

Fokusomraden exempel och
kompetensforsorjningsgruppen halla ihop

vissa fragor

« Utveckla gemensam modell for att kartlagga och
prognostisera kompetensbehov, samt utveckla former for
gemensam kompetensforsorjning

* Yrkeshogskoleutbildningar, sjukvardsregional samordning

« Stodja Regionalt vardkompetensrad Mellansverige

« Samverkan larosaten S JUKVARDSREGION

Mellansverige



Gemensamma insatser Sjukvardsregion
Mellansverige utifran kartlaggning av bristyrken 2022

Nulage

Kartlaggningen ar genomford och rapporten
ar framtagen. Marknadsforing
Vi arbetar vidare med ett antal gemensamma

aktiviteter

« Gemensamma marknadsforingsinsatser for
att synliggora "dolda” yrken. Exempelvis
Rontgensjukskoterskor och Biomedicinska
analytiker

 Dialog och samverkan med larosaten om
kompetensbehov/utbildningar. Fragor som
dimensionering och decentralisering av
vardutbildningar. Bidra till varandras
kompetensforsorjning

» Takta olika insatser med Regionala
vardkompetensradet

Dialog och Gemen-
samverkan med samma

utbildare insatser

Synkronisera arbetet

med Regionala
vardkompetensradet

SJUKVARDSREGION
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REGERINGEN

. SKR

* SUHF

Vardkompetensrad
Nationellt och regionailt

* PROFESSIONSORGANISATIONER
|« ARBETSTAGARORGANISATIONER ‘ m

* PRIVATA VARDGIVARE

* PATIENTFORENINGAR

| = STUDENTFORENINGAR

* ARBETSFORMEDLINGEN

+ OVRIGA BERORDA AKTORER

RADSKANSLI

Regionalt vardkompetensrad Mellansverige

Arbetsutskott Matiocnellt
' edamter vardkompetensrad
& ledamoter

Regionalt
vardkompetensrad
Mellansverige

20 ledamcter

Ovriga
regionala rad:
MNorra

\astra
Syddstra
Sadra
Stockholm -
Gotland

Arbetsgrupper

&

o E s
i 2 >
0 - (%)
- [ C
S 2 ©
n =

=

SEX SJUKVARDSREGIONALA RAD L
6 ldrosaten

7 regioner

Kanslifunktion 20 kommuner

Regionala vardkompetensradet
Mellansverige



Karlstad
Universitet

» Hoégskolan
Gavle
Hoégskolan .
Uppsala

Dalarna .
Universitet

Malardalens .

universitet

Orebro .

Universitet

-

7 regioner och 80 kommuner
Region Dalarna, 15 kommuner
Region Gavleborg, 10 kommuner
Region Sormland, 9 kommuner
Region Uppsala, 8 kommuner
Region Varmland, 16 kommuner
Region Vastmanland, 10 kommuner
Region Orebro 1an, 12 kommuner

6 larosaten

Hogskolan Dalarna
Hogskolan Gavle
Karlstads universitet
Malardalens universitet
Uppsala universitet
Orebro universitet

SJUKVARDSREGION
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Fokusomrade:

Verksamhet och utveckling

SJUKVARDSREGION
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Verksamhet och
utveckling
& . 21 verksamhetschefsgrupper
 Ambulanshelikopter

« Ekonomigrupp

« Natverk God & nara vard

* Produktionsplaneringsgrupp

« Samverkansgrupp nationell hogspecialiserad vard
« Upphandlingsgrupp

« Vardavtalsgrupp

SJUKVARDSREGION
Mellansverige



Starka det operativa samarbetet

&

« 21 verksamhetschefsgrupper

SJUKVARDSREGION
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Exempel: Starka det operativa samarbetet

Gemensam belaggningsportal och
gemensam bakjour
Barnsjukvarden

Gemensam produktionsplanering med

hjalp av gemensam sjukvardsregional Processer och fléden, sadsom tumérfléde,
produktionsplattform _ och hantering av stora patient-grupper har
Ortopedi berdrts samt prioriteringsfragor.

Hud

Utreda sjukvardsregional

nivastrukturering av vissa
kateteringrepp hjarta Under sommaren 2022

Kardiologi produktionssamverkades det mellan
regionerna inom nastan alla olika

e s : ) specialiteter.
|dentifierat maojligheter till att genom oOkat

samarbete pa upphandlingsomradet spara
arbetsinsats for enskilda regioner och oka SJUKVARDSREGION

prispress mot leverantérer. Radiologi Mellansve rige




Uppgifter for verksamhetschefsgrupper

* Remissinstans ledningsgrupp * Produktionsplanering/samverkan
* Prioritering * Omstallning Nara vard
« Samordning  Utbildning
« Kompetensforsorjning * Implementering
 Nivastrukturering/arbetsfordelning » Uppfoljning
» Erfarenhetsutbyte/natverk SJUKVARDSREGION

Mellansverige



Verksamhet och . '
Avtal om vard vid

& universitetssjukhus

« Vardavtalsgrupp
« Ekonomigrupp

SJUKVARDSREGION
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Produktionsplanering och
& produktionssamverkan

* Produktionsplaneringsgrupp

SJUKVARDSREGION
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Nationell hogspecialiserad

& vard, NHV

« Samverkansgrupp nationell hogspecialiserad vard

SJUKVARDSREGION
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Verksamhet och
utveckling In ko p

* Upphandlingsgrupp

SJUKVARDSREGION
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utvecking Prehospitalt omhandertagande

&

 Ambulanshelikopter

SJUKVARDSREGION
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utveckling God och nara vard

 Natverk God och nara vard

SJUKVARDSREGION
Mellansverige



Nationella samarbeten
Verksamhet och

 Namnden for nationell hogspecialiserad vard
Sjukvardsregionala representanter i namnd och

beredningsgrupp.

 Kommunalforbundet Svenskt ambulansflyg (KSA)
Sjukvardsregionala representanter i styrelsen.

 RCC referensgrupp for nationell nivastrukturering
Sjukvardsregional representant.

SJUKVARDSREGION
Mellansverige



Fokusomrade:

Kunskapsstyrning

SJUKVARDSREGION
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Sa att basta mojliga kun
tillganglig och enkel att ar




Malbild — kunskapsstyrning
| praktiken

Vi anvander den basta tillgangliga kunskap som
finns i varje mote

« Motet foljs upp och analyseras bade pa
individniva och pa gruppniva
Ny kunskap kan snabbt omsattas, och ny

kunskap genereras och systematiseras

 |dentifiera och prioritera forbattringsomraden
tilsammans med patienten ar en del av vardagen

« Det ar enkelt att jobba kunskapsbaserat

SJUKVARDSREGION
Mellansverige

Patienten som medskapare.



Regionernas beslut | korthet

Beslut att:
Arbeta utifran den gemensamma visionen
Samarbeta inom den gemensamma strukturen for kunskapsstyrning

Anpassa sin regionala och lokala kunskapsorganisation till den nationella programomrades- och

samverkansstrukturen

Langsiktigt sakra en regional och lokal kunskapsorganisation

Avsatta resurser regionalt
o vardskap for programomraden, ordforandeskap, processledare

o experter i nationella programomraden (NPQO), nationella arbetsgrupper (NAG) och nationella
SJUKVARDSREGION

samverkansgrupper (NSG) M ” .
eliansveri g e



//' Lappland ) ,j‘
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Norrbotten\f}}
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Tjugoen lokala kunskapsstod

En profession i taget

. . Hérjedalen ‘
Professionsperspektiv K e
‘ \ Dalar?\aﬂ \_ u(
Silos \ &5}
| Vas (an %Upplan-df\"g
WVarmI\and TL Ian¢ 1 % /;./

Ett nationellt kunskapsstod
Multiprofessionellt
Kvalitetssakrat
Konsekvensbeskrivning

Patientens process/forlopp

SJUKVARDSREGION
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Sammanhallet system for kunskapsstyrning

— ett larande system
Stodjer god vard enligt SoS

Kunskapsstod

En sammanhallen
struktur for
kunskapsstyrning

Stod for
uppfoljning,
Oppna jamforelser
och analys

Stod for
utveckling och
ledarskap

SJUKVARDSREGION
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Organisation system for kunskapsstyrning

Politisk
styrning
pa alla
nivaer

Strukturer regionalt P Struktur regionalt
*21

Samverkan med:
* patient/anhorigforeningar
professionsforeningar

Struktur sjukvards-
regionalt *6

Regionala
programomraden, RPO

kommuner
akademi
naringsliv med flera

Nationella
samverkansgrupper

Nationella
programomraden

! !

Nationell

Beredningsgrupp till SKS stédfunktion
vid SKR

Styrgrupp for Nationellt system for < > Part:er;kap
i adlso- i 3 myndigheter
kunskapsstyrning halso- och sjukvard (SKS) i —

Mellansverige




NPO — Nationella programomraden Nationell niva

Tar fram

jukvards-
regional
niva

RPO - Sjuvardsregionala programomraden

Samordnar

LPO - Lokala programomraden
Lokal niva

Infor

ARGEREGION
Mellansverige



Sjukvardsregionalt vardskap for nationella programomraden

NATIONELLA PROGRAMOMRADEN
| » Akut vard | P Levnadsvanor Rehabilitering, habilitering och

Barn och ungdomars halsa » Lung- och allergisjukdomar DRGSRl El

Reumatiska sjukdomar
P Cancersjukdomar (utgors av RCC i samverkan) » Nervsystemets sjukdomar :

Vilande vardskap Norra Rorelseorganens sjukdomar

» Njur- och urinvigssjukdomar

P> Endokrina sjukdomar Sallsynta sjukdomar

» Mag- och tarmsjukdomar

Hjart- och karlsjukdomar o
> Hi j P Medicinsk diagnostik Tandvard
Hud- och konssjukdomar " -
> ) P> Perioperativ vard, intensivvard och transplantation Aldres halsa
P> Infektionssjukdomar Bgonsjukdomar

P> Psykisk hilsa

Kvinnosjukdomar och férlossning Oron-, nisa- och halssjukdomar

VIVIVIVVVYyVY

» Kirurgi och plastikkirurgi Nationella primérvardsradet

Regionala vardskap

P Norra P Stockholm-Gotland Sydostra [ Sédra P Mellansverige P> vistra P SKR/Vilande vardskap
SJUKVARDSREGION

Mellansverige



Sjukvardsregionalt vardskap for NPO

« Varje sjukvardsregion ar vard for ett antal NPO

« Vardskapet innebar att forse NPO med processledare, kompetens
och utvecklingskraft

« Ordforandeposten i respektive NPO ar initialt kopplad till vardskapet
for NPO (undantag finns)

« SKR har vilande vardskap for nationellt primarvardsrad samt for NPO
for cancersjukdomar respektive NPO psykisk halsa sa lange statliga

medel finns

SJUKVARDSREGION
Mellansverige



NATIONELLA SAMVERKANSGRUPPER

* Data och analys

* Forskning och life science

» Lakemedel och medicinteknik
 Metoder for kunskapsstod

» Patientsakerhet

« Strukturerad vardinformation

e Stod for utveckling och ledarskap

Vid behov kan ytterligare
samverkansgrupper inrattas, till
exempel for tillfalliga satsningar.

SJUKVARDSREGION
Mellansverige



Var framgang raknas
| liv och jamlik halsa

Tillsammans gor vi varandra

framgangsrikal

SJUKVARDSREGION
Mellansverige




Kunskaps-
styrning
\ ! U4
@.

Kunskapsstyrningsgrupp
26 sjukvardsregionala programomraden (RPO)
Sjukvardsregionala samverkansgrupper (RSG)

Sjukvardsregionala arbetsgrupper (RAG)

SJUKVARDSREGION
Mellansverige



Kunskaps-
styrning

0
_@_ Vardskap Nationella programomraden
M - Aldres halsa
 Akut vard

Hjart- och karlsjukdomar
Oron- nasa- och halssjukdomar

SJUKVARDSREGION
Mellansverige



Nationella samarbeten

_@_ « Styrgrupp for kunskapsstyrning i samverkan
= * Beredningsgrupp styrgrupp

« Samordningsgrupp vardskap

« Sjukvardsregionala representanter i alla

nationella grupper
(26 programomraden, 7 samverkansgrupper)

SJUKVARDSREGION
Mellansverige



Infor gruppdiskussionerna

SJUKVARDSREGION

Mellansverige



Aktivitetsplan 2023
Kunskapsstyrning

 Fortsatt utveckling av det nationella systemet for
kunskapsstyrning pa sjukvardsregional niva tillsammans
med kommunerna

« Utveckla vardskapsuppdragets olika delar, ex.
implementering, uppfoljning och analys

» Utveckla och sprida personcentrerade och sammanhallna
vardforlopp

« Uppfdljning och analys av medicinska resultat pa
sjukvardsregional och nationell niva med syfte att forbattra
kvaliteten och jamlikheten av varden i sjukvardsregionen

SJUKVARDSREGION

Mellansverige



Det sjukvardsregionala arbetet stodjer implementering

* De sjukvardsregionala grupperingar (RPO, RSG, RAG) ar viktiga
arenor for kunskaps- och erfarenhetsutbyte

e Grupperingar hjalper till med samordning och medfér att alla
behover inte “uppfinna hjulet pa nytt”

Fortsatt fokus pa vardskapsuppdrag
 Genom vardskapsuppdrag bidrar sjukvardsregionen till

systemet och dess effektivitet

SJUKVARDSREGION

Mellansverige



Pagaende arbete i den strukturen som har etablerats
* Fortsatt utveckling av samtliga RPO:er och RSG:er

* Fortsatt utveckling av de styrnings- och ledningsstrukturer som
finns etablerade

= Samverkansnamnden

= Sjukvardsregionala ledningsgruppen
= RD- och HSD-natverken

= Kunskapsstyrningsgruppen (KSG)

= Kansliet

SJUKVARDSREGION
Mellansverige



Aterrapport aktivitetsplan 2022
Kunskapsstyrning

Utveckla och implementera sjukvardsregionalt enligt det nationella systemet for
kunskapsstyrning inklusive personcentrerade och sammanhéllna vardforlopp
tillsammans med kommunerna

Samtliga regioner 1 Sjukvardsregion Mellansverige har under hosten fattat politiska beslut
att stilla sig bakom den nationella rekommendationen for utveckling av nationellt system
for kunskapsstyrning 2023-2027. Namnden fick information om rekommendationen pa
sitt septembermote, liksom en rapport om nuldget giallande uppbyggnad av den
sjukvardsregionala nivén.

Sjukvardsregion Mellansverige har under aret fortsatt stodja de fyra nationella
programomréden (NPO) som sjukvérdsregionen har virdskap for; Aldres hilsa, Hjirt- och
kirlsjukdomar, Akut vérd och Oron-, nisa- och halssjukdomar. Omriden dir stodet
behover tydliggoras och utvecklas, ex. HTA-analyser, har identifierats. Utdver det
kontinuerliga stod som givits under dret har planerade natverkstraffar héllits och stod 1
arrangerandet av nationella webbinarium och ldrandeseminarium har givits.
Kunskapsstyrningsgruppen har under varen haft dialogmoten med ett flertal
sjukvardsregionala programomraden och samverkansgrupper, med syfte att identifiera
eventuella samverkansomraden och undvika parallellarbeten.

SJUKVARDSREGION

Mellansverige



Aterrapport aktivitetsplan 2022
Kunskapsstyrning

Uppfoljning och analys av medicinska resultat, med syfte att forbittra kvaliteten och
jamlikheten av varden i sjukvardsregionen

Under aret har en sjukvérdsregional samverkansgrupp (RSG) for strukturerad
vardinformation bildats. Gruppen ska samordna regionernas arbete for en mer enhetlig
informationsstruktur. Det dr en avgorande del i att skapa forutsittningar for en jamlik,
effektiv och kunskapsbaserad vard.

En nationell samverkansgrupp Data och analys har bildats under aret. Gruppen fokuserar
pa uppfoljning, analys och kvalitetsregister.

Det sjukvardsregionala arbetet kopplat till gruppen har under aret bestatt i att strukturera
samverkan for att sdkra informationsutbytet mellan nationell och sjukvérdsregional niva.

Stodja fortsatta hilsofrimjande och forebyggande atgirder via Sjukvardsregionalt
programomrade Levnadsvanor och Regionalt Cancercentrum

Sjukvardsregionalt programomrade (RPO) Levnadsvanor och Regionalt cancercentrum
har fortsatt sin samverkan under aret. Vardprocesskoordinator for Cancerprevention
Mellansverige ar ordinarie ledamot 1 RPO Levandvanor.

RPO Levnadsvanor utgor en viktig lank mellan den nationella och lokala nivén i
kunskapsstyrningen for att uppné en hilsofrimjande och forebyggande hélso- och
sjukvird. RPO Levnadsvanor ér ett forum for erfarenhetsutbyte dér regionerna lir av
varandra och stirka det sjukvardsregionala samarbetet SJUKVARDSREGION

Mellansverige



Gruppindelning



Gruppindelning

Grupp 1

Lisbeth Mork Amnelius
Patrik Stenvard
Monica Johansson
Ann-Cathrin Rothlind
Malin Sjoberg Hogrell
Fredrik Larsson
Daniel Schutzer

Lina Eriksson

Ingvar Jonsson
Andreas Svahn

Anna Nordqvist
Peter Backstrand
Karin Stika-Mjoberg
Jacob Annerfors
Kreshnik Dautaj

Grupp 2

Bjorn Ljungqvist
Sofia Jarl

Jan Lahenkorva
Christoffer Oqvist
Helena Koch
Helena Proos
Bjorn-Owe Bjork
Sara Kihlstrom
Malin Gabrielsson
Kenneth Ostberg
Jenny Steen
Sebastian Cehlin
Johan Von Knorring
Jessica Brack
Gunilla Apell

Grupp 3

Elin Norén

Lena Emanuelsson

Jacob Sandgren

Lars Lundqvist

Neil Ormerod

Emilie Orring

Elisabeth Bjork

Jens Ostergren

Barbro Larsson

Mikael Andersson Elfgren

Behcet Barsom

Charlotta Englund

Anders Ahlund

Anna Selberg

Monica Norrbelius
SJUKVARDSREGION

Mellansverige



Schema

Schema

Tid Station Grupp Lokal

Kl. 14.45 - 15.05 Verksamhet och utveckling 1 Djaknesalen

Kl. 14.45 - 15.05 Kunskapsstyrning 2 Rudbeckiussalen

Kl. 14.45 - 15.05 Utbildning och kompetensforsorjning 3  Ostra salongen

KIl. 15.15-15.35 Verksamhet och utveckling 2 Djaknesalen
KI. 15.15-15.35 Kunskapsstyrning 3 Rudbeckiussalen
Kl. 15.15-15.35 Utbildning och kompetensforsorjning 1 Ostra salongen

Kl. 15.45-16.05 Verksamhet och utveckling 3 Djaknesalen
Kl. 15.45 - 16.05 Kunskapsstyrning 1  Rudbeckiussalen
Kl. 15.45 - 16.05 Utbildning och kompetensforsorjning 2  Ostra salongen



SJUKVARDSREGION
Mellansverige

Valkommen

till mote med Samverkansnamnden
Sjukvardsregion Mellansverige

Elite Stadshotellet, Vasteras den 16 — 17 februari 2023
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Fokusomrade:

Digitalisering och e-halsa

SJUKVARDSREGION
Mellansverige



Aktivitetsplan 2023
Digitalisering och e-halsa

» Utveckla samverkan overgripande kring ledningssystem for
informationssakerhet, dataskydd och cybersakerhet, samt
utveckla stod till att informationssakerhet ska beaktas vid
utveckling/forandringar i organisation, system och tjanster.

‘ﬁ

« Samarbeta i utvecklingen av gemensamt
vardinformationsstod och e-halsotjanster

’s

SJUKVARDSREGION
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Digitalisering och
e-halsa

Pagaende projekt i nulaget

SJUKVARDSREGION
Mellansverige



Digitalisering och
e-halsa

Region Dalarna

Inférande av det nya vardinformationssystemet i samarbete med
ovriga Sussa-regioner.

1177 Direkt.

Forandringsinitiativet "Digitalisering och innovation”.

Initiativet ska se till att skapa de nodvandiga forutsattningarna for
digital utveckling och innovation for Region Dalarna.

Uppstart av egenmonitorering.

Forvaltning och utveckling av ovriga Ineratjanster.

Bevakning av Nationell lakemedelslista.

SJUKVARDSREGION
Mellansverige



Digitalisering och
e-halsa

Region Gavleborg

Digitala vardtjansten Min vard Gavleborg

Landets mest omfattande digitala verktyg, omfattande all sjukvard
(offentlig och privat) i regionen

| drift sedan varen -22

Barn- och ungdomsdel samt flera kompletterande funktioner
vantas varen -23

Noggrann uppfoljning av sakerhet, patientsakerhet och
resurspaverkan med lugnande resultat

Anslutning till lanets kommuner diskuteras

| 6 arbete med Cosmic, nationella screeningprogram mm SJUKVARDSREGION
Mellansverige



Digitalisering och
e-halsa

Region Sormland

FVIS — nytt vardinformationsstdd
Vardkontakt direkt — fortsatt implementering i specialistvarden

Baspaket e-halsa (innefattar e-tjanster pa 1177.se och digitala vardméten), ligger i
verksamhetsplan 2023 fér halso- och sjukvarden

Digital mottagning

Egenprovtagning

Byte av radgivningsstddet webb till Ineras nya stdd

Taligenkanning

SDK (saker digital kommunikation)

Digitala kallelser (forstudie pagar)

Immersiv teknik (forstudie pagar)

Tolkstdd (ev forstudie pa gang)

Digitaliserad mottagning for bedémning av kognitiva férmagor (ev forstudie pa gang)

Vinnova-projekt tillsammans med Malardalens universitet (MDU), Nya lednings- och
balanseringspraktiker for Digital transformation

Halsa och valfardsteknik tillsammans med Centrum for klinisk forskning, MDU och Region
Vastmanland samt Eskilstuna kommun och Vasteras stad

Deltar i natverk for Informationsdriven vard Al Sweden

SJUKVARDSREGION
Mellansverige



Region Varmland
e-halsa
ga Digitala kallelser och utskick

Symtombeddmning och Anamnes via Inera

Forbereder Sjukvardens larmcentral, 1177 och primarvardens telefonstdd i
sammanhangande l0sning — initiala forberedelser

Cosmic

Smittsparning - Varmlandsutvecklad app, overlamnad till
Folkhalsomyndigheten for nationell anvandning

Vaccinationer - Avvecklar Svevac och infor Mittvaccin
OPT — prostatatestning automatiseringar for kallelser och lab-hantering

Byte av system for cervixcancerscreening — Invitation till RHKS SJUKVARDSREGION
Mellansverige



Digitalisering och
e-halsa

Region Vastmanland

Digitala kallelser - Bade revidering av kallelser for mer standardisering
samt borja skicka dessa digitalt till myndighetsbreviada. Diskussioner om
nyttjandet av 1177 och kallelser for att samla det i en plattform pagar
samtidigt.

Formularstjanster - Inforandet av mer digitala formularstjanster for att fa in
information/data strukturerat och digitalt.

Inférande av taligenkanning - Flera verksamhetsomraden implementerar
digital teknik for diktering med hjalp av taligenkanning.

Digitala mote - FOr att Oka tillganglighet och anpassa till medborgares
behov.

Digitala rum - Patienter som bor pa mindre orter kan fa traffa behandlade
lakare i ett digitalt rum pa hemortens vardinrattning.

Kvalitetsregister - Fortsatt arbete med att digitalt samla in data och

rapportera till olika former av kvalitetsregister.
SJUKVARDSREGION
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Digitalisering och
e-halsa

Region Uppsala

Attraktiv arbetsplats:

Oka omstaliningstakten och organisationens férmaga att tillgodogoéra sig nyttor med digitalisering.
Ett projekt har etablerats for en webbaserad utbildningssatsning i tva delar, dar del ett fokuserar pa
att 6ka den digitala kompetensen och del tva pa digitalisering och digital transformation.

God kvalitet med ekonomi i balans:

Inférande av 1177 direkt — symtombeddmning, hanvisning och digital vard i férsa linjen. En ny
kontaktvag in i varden.
Utredning av mojligheter och forutsattningar att inratta en digital, virtuell enhet (kontaktvag in i
varden) som omfattar saval primarvard som specialistvard. (Utveckling av koncept 1177 direkt)
Utredning av forutsattningar for en informationsdriven halso- och sjukvard, genom tillampning av
Al.
Patientens egenmonitorering (PEM), skapa forutsattningar for att infora PEM som en integrerad
del i patientens vard och behandling. Tva spar:
= Genomfora test av koncept/prototyp ekosystem for digital informationsdverforing i
halso- och sjukvard som ska ligga till grund for etablering av egenmonitorering i
Region Uppsala.
= |dentifiera behov och ge verksamhetsstod for mojliggérande av test och inférande av
egenmonitorering som en del av patientens vard och behandling.
Utveckla digitalt stod for riktade halsosamtal
Delta i det nationella arbetet kring utveckling av Sammanhallen plan

Hallbar konkurrenskraftig utveckling:

Utveckla och sakerstalla forutsattningar for en robust digital miljé med hég redundansniva bland
annat genom etablering av en SOC-funktion for stdd gallande IT- och informationssakerhet, ta
fram ramverk for molntjanster och fortsatt inférande av Saker digital kommunikation samt funktion

for saker e-post. SJUKVARDSREGION
Mellansverige



Digitalisering och
e-halsa

Region Orebro Lan

Virtuellt sarvardscentrum - Ett samarbete 6ver organisatoriska granser som medfor att personer med svarlakta
sar kan fa en multidisciplinar specialistbeddmning pa sin vardcentral eller i inom den kommunala varden.

IBD- Home — egenmonitorering - IBD Home ar en e-tjanst som ska underlatta vardagen for personer som lever
med inflammatorisk tarmsjukdom, IBD.

1177 direkt (tidigare Symtombeddmning och hanvisning)
Nytt verksamhetsstdd for 1177 telefon (fd. sjukvardsradgivningen)
Fvis — programmet

Appen — digital mottagning - Breddning av vardcentralernas digitala mottagning samt 6ppnande av nya
mottagningar

Stéd och behandlingsplattformen - En tjanst dar innevanaren kan fa stdéd, behandling eller utbildning digitalt.

Mitt vaccin - MittVaccin som systemstdod ar infort och nyttjas inom hela Omraden Nara vard, exempelvis vid alla
vardcentraler.

Egenprovtagning - Invanare hamtar och lamnar egna testkit ur en utplacerad lada Covid, Gonorré, Klamydia ,
Invanaren registrerar via 1177

Sjuka barn 0-17 ar — ny mottagning - Barn- och ungdomsmottagningen erbjuder lanets féraldrar och
vardnadshavare videosamtal fér bedomning av sjuka barn 0-17 ar.

Levnadsmottagningen — ny mottagning - Levnadsvanemottagningen ska erbjuda lanets innevanare
videosamtal for radgivning och stod i att férandra levnadsvanorna tobak och fysisk aktivitet. SJUKVARDSREGION
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Digitalisering och
e-halsa

Karta over Sveriges
journalsystem

ldag anvands sex journalsystem i
den regionalt styrda varden.

18 regioner anvander samma
journalsystem inom primarvard
och pa sjukhus, medan tre
regioner anvander olika system.

[Tl Cosmic

[ | Melior

[[INCS Cross

IPMO

[l TakeCare/AsynjaVisph

[]VAS SJUKVARDSREGION
Mellansverige




Digitalisering och
e-halsa

Sa ritas kartan om

Ett flertal regioner planerar att
byta ut sina journalsystem. Inom
nagra ar kommer flertalet regioner
att anvanda Cambio Cosmic.

( [T Cosmic

[ ] Millennium
/ I Okint
SJUKVARDSREGION
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Digitalisering och
e-halsa

;li Nationella samarbeten

* Inera — Digitalisering i samverkan med kommuner
och regioner

Aktuella fragor inom Inera:
* Arbete for nationell samsyn kring gallring av vissa
digitala data

» QOversyn av tillgang till vardtjanster for ungdomar
13-16 ar

SJUKVARDSREGION
Mellansverige



Digitalisering och
e-halsa
gi * Informationssakerhetsgrupp

SJUKVARDSREGION
Mellansverige



Ineras kundplan for regioner 2022

Nara vard
Patientcentrerat, delaktig individ,

sammanhallna vardférlopp,
resurser till gemensam primarvard

Malbild 1177

Video och bild i sjukvardsradgivningen

Ny tidbokningstjanst

Nytt verksamhetsstod

Nationellt hanvisningsstéd

Symtombeddmning och hanvisning

Sammanhallen planering pa 1177.se

Egenmonitorering

Inbaddning i 3e-partsldsningar

O 00 OO0 00 6 ¢

Kunskapsstyrning

Kunskapsbaserad, jamlik och
resurseffektiv vard av hog

kvalitet

Nationell redaktion, ny plattform och
ny webbplats for NKK

Innehall som
Oppna data

Nationella verktyg i en
gemensam kunskapsportal

Integrera vardhandbdcker i
gemensam portal

Integration av NLL i Pascal,
Journalen och NPO

®@ OO @ @

Nya vardinformationsmiljoer

Leveranskontor for att stotta

regional nyanslutning, mojliggora
tredjepartsanslutningar

Férenkla anslutningsprocessen

Integration av regionala
tjanster i 1177 Vardguiden

Forstarkt leveranskapacitet och
koordineringskapacitet

Tredjeparts-anslutningar, ex. appar

Gemensam digital
infrastruktur

Samverkansarkitektur i
en nationell helhet

Forvaltningsgemensam digital
infrastruktur och samverkansarkitektur

IAM - strategi

SITHS

Saker digital kommunikation

Ny kataloglésning

Samverkan
med myndigheter

Formaga att nyttja FHIR

Samverkan med forskning
och universitet

Informatik och arkitektur
ur helhetsperspektiv

OO0 OC @0 0 0 ¢

SJUKVARDSREGION
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Ineras kundplan for regioner — status 2022

Nara vard
Patientcentrerat, delaktig individ,

sammanhalina vardforiopp,
resurser till gemensam primarvard

Positivt beslut i Stockholms kammarratt
kring plattformen foér symtombeddmning
och hanvisning (1177 direkt). Inféranden i
de forsta tio regionerna planeras till Q1
2023.

Avsiktsforklaring for projektet
Sammanhallen planering pa 1177.se
(digitalt stod till patientkontrakt) kommer
senare under hosten. Projektstart Q1
2023.

Forstudie fér egenmonitorering nu
startad och dialog kommer féras med
representanter fran regionerna

Kunskapsstyrning
Kunskapsbaserad, jamlik och
resurseffektiv vard av hog
kvalitet

Fokus pa effektiv produktionsprocess och
ny teknisk plattform i Nationellt kliniskt
kunskapsstod.

Malbild for kommande gemensam
vardportal ska tas fram. Planen ar
samordning med 1177.se.

Nya vardinformationsmiljoer
Leveranskontor for att stotta
regional nyanslutning, mojliggéra
tredjepartsanslutningar

Forstarkt leveranskapacitet samt
koordineringskapacitet for att tillgodose
regionernas behov.

Fortsatt arbete med att férenkla och
harmonisera anslutningsprocessen sa att
regionerna kan ansluta till tjdnster och
tjianstekontrakt pa ett mer anpassat satt
och i stérre omfattning.

Forstudie for att ansluta
tredjepartsprodukter (egna
invanartjanster) till Ineras infrastruktur
pagar tillsammans med regionerna

Gemensam digital
infrastruktur

Samverkansarkitektur i
en nationell helhet

Leverans av mobilt SITHS elD och arbetet
fortsatter med att leverera ny
utgivningsportal for elD sam ny |6sning
for kortproduktion.

Fler kunder bestaller tjansten Saker
digital kommunikation (SDK) och
inférandeprojektet fortsatter stodja
framférallt kommunerna med
anslutningen till tjansten.

|IAM-strategi fortsatter. Dialog med bade
DIGG och eHM som aven inkluderar
hantering av anslutning till NLL.

SJUKVARDSREGION
Mellansverige
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Sjukvardsregion Mellansverige

Regionerna i Mellansverige samarbetar fér att erbjuda alla invanare en jémlik hélso- och
sjukvard av god kvalitet och pa sa sétt bidra till en god hilsa. Genom att samarbeta kan

regionerna ocksa anvéinda sina resurser pa ett bittre och mer effektivt sétt.

Regionerna har slutit etz svial om att samverka inom sjukvardsregionen. Avtalet &r beslutat av
Samverkansnamnden som leder arbetet.

fwtal om samverkan i Sjukvardsregion Mellansveriges

Regionerna samverkar kring fyra fokusomraden; verksamhet och utveckling, kunskapsstyrning,

utbildning och kempetensfarsarjning samt digitalisering och e-halsa.

Sjukvardsregion Mellansverige &r en av Sveriges

Begion Dalarna, Region Gavleborg, Region

- Ragion
', Girlskorg

Sormland, Region Uppsala, Region Varmland,

Arginn

-~ Region Vastmanland och Region Grebro lan.

Fogion
irmland

sex sjukvardsregioner, och bestar av sju regioner:

[5 Inloggning till biblioteket >

Prislista

Forskningsradet

Kalender >

Samverkansnamnden

Samverkanskansliet

Samverkansnamndens

Arbetsutskott

[? Myheter )

Tack for idag!
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