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1. Verksamhet

Upphandlingsgruppen ar understilld Samverkansndmndens Ledningsgrupp och
bestar av medlemmar fran sjukvardsregionens sju regioner och har till syfte att

att bidra till ett strategiskt, effektivt och kvalitativt inkdpsarbete pé lokal, regional
och nationell niva.

Gruppens huvuduppgift r att utveckla samverkan inom inkopsomradet samt att
Oka upphandlingskompetensen inom sjukvérdsregionen och synliggora den
samverkan som sker inom Sjukvardsregion Mellansverige.

Den regionala upphandlingsgruppen ska:

» kontinuerligt analysera mdjligheten till nya gemensamma upphandlingar

» kontinuerligt analysera mdjligheten till gemensamma arbetssitt sdsom
processer, metoder, och mallar.

» vara ett forum for strategiskt, taktiskt och operativt informationsutbyte
sasom verksamhetsutveckling, lagstiftning, kompetens, rekrytering,
erfarenheter, specifika upphandlingar etc.

» mojliggora natverkande for sina berérda medarbetare.

» folja upp upphandlingar dér samverkan skett.

2. Moten
2.1 Motesinnehall

Regionala upphandlingsgruppen har haft fyra ordinarie méten under 2021 som
varit digitala.

2.2Medlemmar
Markus Liljenroth Upphandlingschef Region Orebro lin, ordférande
Johan Welander Inkdpschef Region Géivleborg, vice ordforande
Mathias Snickar Upphandlingschef Region Dalarna
Yvette Axelsson Inkdpschef Region Uppsala
Pia-Britt Hildebrand, Upphandlingschef Region Varmland
Ronnie Svensson Upphandlingschef /Ann-Sofie Lillberg Inkdpschef Region
Sérmland och Véstmanland
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3. Aktiviteter under aret som varit
Aktivitetsplanen for 2021 innefattade foljande aktiviteter:

e Samarbeten kring gemensamma upphandlingar:

Bendmning Kommentar Berorda regioner
gppﬁang?ng av hjalpmedel Dalarna, Géivleborg,
7-klovern pphandiing av. Sormland, Vastmanland,
dosdispensering for i -
N o Viarmland, Uppsala, Orebro
Oppenvard
Upphandling av forbruknings-|Dalarna, S6rmland,
5-klovern material till varden samt Vistmanland, Uppsala,
kontorsmaterial Orebro
4-klovern Upphandling av ldkemedel Dalarna, Gévieborg,
v pp gav Vastmanland, Uppsala
3-klovern Upphandling av likemedel  [Sérmland, Virmland, Orebro

Utover ovanstaende genomf0rs arligen dven ett 10-tal mindre samarbeten
mellan 2-3 regioner. Totalt finns ca 240 gemensamma upphandlingar/avtal
som l6pande fornyas genom upphandlingar i samverkan.

o Samordning kring det nationella ndtverket LfU (Ledningsndtverket for
regionernas upphandling):

o Region Gdvleborg och Region Virmland har under dret
representerat vair sjukvdrdsregion i Lfu:s styrelse. Region Orebro
ldn har vixlat representationen for Region Virmland frdan augusti.

o Samarbetet inom nationella kansliet for Hdallbar upphandling har fortsatt:

o Regionerna dr delaktiga i de respektive utsedda riskgrupperna och
omrdden.

o Region Gdvleborg dr regionalsamordnare for riskgrupp Livsmedel.

e Utvdrdera och beslutat om det gemensamma utbildningspaketet kring

kategoristyrning:
o Omgang 2 har genomforts under aret digitalt, samtliga regioner
deltog.

o Se over vdra rutiner och information regionerna emellan i syfte att
forbdttra strukturer och samverkan:

o Rutin vid tilldelning har upprdttats

o  Gemensam malltext vid takvolym i samband med gemensamma
upphandlingar.

o Handbok for gemensamma Sjukvdrdsregionala rutiner har ej
genomforts.

o Gemensamt arbete har under 2021 pdgdtt for att finna en rutin i
samband med behandling av personuppgifter.
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e Bestimma en kategori att fordjupa oss kring. Ddr vi kan fordjupa och
bredda vart samarbete och genomfora gemensamma
kategoristyrningsaktiviteter:

o Frdagan om att arbeta med kategori Medicin teknik har foreslagits
till ledningsgruppen Sjukvdrdsregion Mellansverige men inget
uppdrag har dnnu givits.

e Planera och besluta om genomforande av Regionkonferens 2021:

o Regionkonferensen 2021 har ej genomforts men dr planerat att ske
under september 2022.

4. Aktiviteter for kommande ar
Aktivitetsplanen for 2022

o Fortsatt samarbete kring gemensamma upphandlingar.

o Samordning kring det nationella ndtverket LfU (Ledningsndtverket for
regionernas upphandling).

o Fortsatt samarbete i nationella kansliet inom Hallbar upphandling.

o Utvirdera omgang 2 och planera gemensamma utbildningstillfillen 2022
for inképsakademin om kategoristyrning.

o Fortsdtta se 6ver vdra rutiner och information regionerna emellan i syfte
att forbdttra strukturer och samverkan i ovrigt:

o Inventera vilka delar av var gemensamma upphandlingsprocess
som kan behova rutin eller mall fortydligande.

o Fortsdtta det gemensamma arbetet med att finna en rutin for
behandling av personuppgifter i samband med upphandling.

o Inom ramen for kategoristyrningsarbetet folja upp om
upphandlingsgruppen ska ges uppdrag att paborja arbetet med en
fordjupad samverkan kring Medicin Teknik.

e Planera och genomfora Regionkonferens 2022 om sa dr mdjligt, aktiviteten
dr beroende av hur utvecklingen av Covid-19 ter sig.

o  Under 2022 kommer sjukvdrdsregionen att bidra med 0,5 i resurs i det
nationella avtalsarbetet med bemanningstjdnster inom varden. Hér
kommer upphandlingsgruppen sdtta formen for hur dterrapportering och
eskalering av fragor ska ske.

5. Ml och tidsplan

Mal och tidsplan for pagédende och kommande aktiviteter

e Lopande aktiviteter under 2022
o Fortsatt samarbete kring gemensamma upphandlingar.
e Samordning kring det nationella ndtverket LfU (Ledningsndtverket for
regionernas upphandling).
e Fortsatt samarbete i nationella kansliet inom Hallbar upphandling.

Tidsatta aktiviteter 2021

@ 2 Reai ﬁ Region ﬁﬁﬁﬂ i =y Region

SORMLAND



SJUKVARDSREGION Verksamhetsberattelse
Aktivitetsplan

Mellansverige

e Utvirdera omgang 2 och planera gemensamma utbildningstillfillen 2022 for
inkopsakademin om kategoristyrning.
Kvartal 1

e Starta upp och ta fram process for daterkoppling och eskalering for deltagandet
med resurs i det nationella bemanningsuppdraget.
Kvartal 1

e Inom ramen for kategoristyrningsarbetet folja upp om upphandlingsgruppen
ska ges uppdrag att pabérja arbetet med en fordjupad samverkan kring
Medicin Teknik.

Kvartal 2

e Planera och besluta om genomforande av Regionkonferens 2022.
Kvartal 2

o Fortsdtta se over vdra rutiner och information regionerna emellan i syfte att
forbdttra strukturer och samverkan i 6vrigt:
e Inventera vilka delar av var gemensamma upphandlingsprocess som
kan behova rutin eller mall fortydligande.
o Fortsdtta det gemensamma arbetet med att finna en rutin for
behandling av personuppgifter i samband med upphandling.
Kvartal 3

6. Covid-19 samverkan

1. Har ni inom er sjukvardsregionala gruppering (Sjukvérdsregion Mellansverige)
hanterat frdgor kring Covid-19?
Svar: Ja

2. Om ja; beskriv det sjukvardsregionala samarbetet. Om nej, forklara gérna kort
varfor inget samarbete funnits
Svar: Alla regioner har deltagit i den nationella inkdpssamverkans kring
Covid-19.

3. Omjapa fraga 2; Anser ni att samarbetet bidragit till en béttre hantering 4n om
fragan togs enbart inom er egen region? Beskriv goda exempel.
Svar: Inget specifikt exempel att lyfta forutom att den nationella
inkdpssamverkan bidrar till att kommunicera och utbyta information kring
bade leverantorer och behov.

7. Ovrigt

Under 2021 har vi lyckats ha en kontinuitet for gruppens medlemmar.
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Bilaga 1 — Genomforda upphandlingar 2021
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