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Välkomna!
• Nya representanter – extra varmt välkomna!
Agenda
• Ärenden för kännedom: Prognos över antal examinerade
• Valärenden
• Verksamhetsberättelse
• Nationella vårdkompetensrådet
• Lägesrapport Arbetsgrupp Intermediärvård
• Aktuellt från respektive huvudmannagrupp
LUNCH 12-13
• Lägesrapport Länsregionala vårdkompetensråd
• Slutrapport ”Fler VFU-platser för sjuksköterskeutbildning”
• Tema: Förenade anställningar

• Gruppdiskussioner inkl. fika
• Nästa möte/Summering 



Varför är vi här?
• Hälso- och sjukvården står inför stora utmaningar

• Fler äldre och fler lever med sjukdom/besvär från behandling
• Psykisk ohälsa ökar
• Omställning Nära vård
• Krav på ökad digitalisering
• Ansträngd ekonomi

• Stort behov av kompetens inom alla sektorer
• Problem i vårdutbildningarna nationellt med söktryck, genomströmning, 

VFU och lärarkompetens
• Ställer också krav på nya arbetssätt – nya kompetenser
• Ökat behov av samverkan – en nödvändighet 
• Stärkt samverkan under och efter pandemin
• Vinster av samverkan – leta synergier

• Det som Inte går att lösas inom den egna verksamheten
• Bottom-up perspektiv 



svnuppsalaorebro.se

7 regioner och 80 kommuner
Region Dalarna, 15 kommuner
Region Gävleborg, 10 kommuner
Region Sörmland, 9 kommuner
Region Uppsala, 8 kommuner
Region Värmland, 16 kommuner
Region Västmanland, 10 kommuner
Region Örebro län, 12 kommuner

6 lärosäten
Högskolan Dalarna
Högskolan Gävle
Karlstads universitet
Mälardalens högskola
Uppsala universitet
Örebro universitet



Övriga 
regionala råd: 
Norra
Västra 
Sydöstra 
Södra 
Stockholm - 
Gotland

Regionalt vårdkompetensråd Mellansverige

Kanslifunktion

80 kommuner

Regionalt 
vårdkompetensråd 
Mellansverige 
20 ledamöter

6 lärosäten7 regioner

Nationellt 
vårdkompetensråd

Arbetsgrupper

Arbetsutskott 
6 ledamöter



Vad gör vi?

• Rådsmöten (2 möten/år), arbetsutskottet bereder, huvudmannagrupper, aktiva 
i NVKR workshops, skrivelser, ordförandemöten med kansli RVKR+NVKR

• Arbetsgrupper (representanter från alla tre parter)
• Inventera och utveckla handledarutbildning för VFU både inom hälso- och 

sjukvården och tandvården
• Kartlägga befintliga modeller för att stärka karriär-/kompetensvägar i klinisk vård
• Inventera behov av utbildningar för den primärkommunala hälso- och 

sjukvårdssektorn
• Undersöka behovet av utbildning i intermediärvård för sjuksköterskor
• Kartlägga befintliga typer av anställningar och ekonomiska modeller för förenade 

anställningar och andra typer av kombinationstjänster /samarbetsmodeller i 
kommuner och regioner

• Utred behovet av introduktionsfas/etableringsfas för att stärka den kliniska 
kompetensen 

• Samverkan specialistsjuksköterskeutbildningarna
• Kunskapsutbyte och samordning av utbildningstjänster för läkare på allmän- (AT) 

och basnivå (BT) – Avrapporterad vårterminen 2023
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