
Protokoll

Regionala vårdkompetensrådet Mellansverige

Datum: 2023-11-16

Plats: Högskolan Dalarna, Campus Falun, 

Närvarande:
Deltagarlista i bilaga 1.

1. Inledning
Ordförande Karin Blomberg hälsar välkommen, summerar vad rådet hittills gjort, samt 
uppmanar till att ta till vara möjligheterna att verka i handling.
Ingela Wiklund, hälsar välkommen till Högskolan i Dalarna och Campus Falun.

2. Information och dialog med Nationella vårdkompetensrådet 
Karin Dunér Lindqvist, utredare, och Malin Nylén Bolinder, kanslichef, Nationella 
vårdkompetensrådet informerar om aktuella frågor som rådet arbetar med, bland annat 
regeringsuppdraget om en nationell plan för hälso- och sjukvårdens
kompetensförsörjning, organisationen med arbetsgrupper, samt samverkan med de 
Regionala vårdkompetensråden.
Presentation bifogas
Jonas Appelberg, sjukvårdsregionernas representant i Nationella vårdkompetensrådet, 
ger sin syn på rådets arbete och den goda utveckling som skett.

Diskuteras bland annat vikten av att rådets arbetsgrupper har representation från 
vården, att vara vaksamma på lobbyverksamhet då professionsföreträdare inte har 
uppdraget att dimensionera, att dela underlag både från och till Nationella 
vårdkompetensrådet. 

3. Valärenden
Hans Karlsson slutar som kommunrepresentant i rådet och därmed i arbetsutskottet. 
Maria Persson, socialchef Hagfors kommun, tar över som representant för Värmlands 
kommuner. Kommunerna föreslår att Jesper Karlsson, socialchef Orsa kommun, tar 
över Hans roll i arbetsutskottet. 
Hans ger några medskick till rådet arbete, exempelvis att det som kan lösas i 
respektive län ska lösas där och att det som inte går lokalt ska lyftas till regionala rådet 
som löser de delar som möjligt regionalt och därefter formulerar vad som behövs till 
den nationella nivån. Nationella rådets viktigaste uppdrag är att tydligt beskriva vad 
regioner och kommuner behöver, så att staten förstår vilka beslut som behöver fattas. 
När inflödet av regeringsuppdrag är högt finns risken att huvuduppdraget kommer i 
skymundan.
Beslut
att utse Jesper Karlsson, Orsa kommun, till regionala vårdkompetensrådets 
arbetsutskott under perioden 2023-12-01 – 2026-04-30
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4. Aktivitetsplan 2024

Anna Letterståhl framför att lärosätena föreslår komplettering med en aktivitet
”Samverka kring frågor som rör utbildning till specialistsjuksköterska”
under område Fortbildning. I första läget arbetsgrupp med lärosätesrepresentanter som 
hanterar frågan, det finns en befintlig grupp som kan ta uppdraget. 
Beslut
att godkänna föreslagen verksamhetsplan 2024 för Regionala vårdkompetensrådet 
Mellansverige med tillägg av en aktivitet Samverkan kring 
specialistsjuksköterskeutbildningarna avseende sjunkande söktryck, 
att starta en arbetsgrupp för aktiviteten Samverka kring frågor som rör utbildning till 
specialistsjuksköterska,
och att ge arbetsutskottet i uppdrag att vid behov revidera aktiviteter utifrån 
arbetsgruppernas slutrapporteringar.

5. Tidplan 2024
Beslut
att Regionala vårdkompetensrådet Mellansverige sammanträder följande datum 2024:
20 mars, Karlstad universitet
14 november, Högskolan i Gävle

6. Ärenden för kännedom: 
Ärenden hanterade av arbetsutskottet. 
Uppdragsdirektiv arbetsgrupp: Utred behovet av introduktionsfas/etableringsfas för att 
stärka den kliniska kompetensen. Gruppen har uppstartsmöte enligt direktiven den 22 
november. 
Skrivelse angående VFU till nationella utredaren Hans Wiklund och Nationella 
vårdkompetensrådet.
Beslut
att lägga informationen till handlingarna.

7. Rapport från utredningen Samordnat arbete för fler platser för 
verksamhetsförlagd utbildning i sjuksköterskeutbildningen (Dir. 2022:101)
Hans Wiklund, särskild utredare och nationell samordnare, och 
Ida Asplund, utredningssekreterare, Samordnat arbete för fler platser för 
verksamhetsförlagd utbildning i sjuksköterskeutbildningen, ger en lägesrapport från 
utredningsarbetet, ex. bedöms inte lagstiftning vara lösning för att öka antalet VFU-
platser, att en vidareutvecklad avtalsmodell bättre, att staten behöver ta ett större 
finansieringsansvar och Sverige bör driva på för ändring av definitionen av VFU inom 
EU, dagens möjligheter till simulering ger goda möjligheter att delar av VFU utförs på 
klinisk träningscentrum.

8. Tema Framtidens vårdkompetens
Anna Lif, HR-chef Eskilstuna kommun, presenterar arbetet med Framtidens 
vårdkompetens som Eskilstuna kommun har tillsammans med Samhällskontraktet, ett 
partnerskap mellan Mälardalens universitet, Västerås stad och Eskilstuna kommun. 
Presentation bifogas.

Rådet delas in i tre grupper som diskuterar följande:
– Vilka kompetenser ser du kommer behövas i framtiden?
– Ser du nya behov av nya arbetssätt, organisation framöver?
– Vad kan RVKR och NVKR bidra med?
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Redovisning bifogas. 
Föreslås ta in processledare, ex. Experiolab, i det komplexa arbetet om framtidens 
vårdkompetens. 

9. Avslutning
Ordförande avslutar mötet.

Vid protokollet 

Eva-Lena

Justeras 

Örebro november 2023 

Karin Blomberg 
Ordförande  
Regionala vårdkompetensrådet Mellansverige
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Bilaga 1
Deltagarlista 

Regioner

Region Dalarna Åsa Dedering Hälso- och sjukvårdsdirektör
Region Gävleborg Ulrika Boström Gatti HR-direktör
Region Västmanland Therese Deutsch HR-direktör
Region Örebro län Maria Åkesson HR-direktör 
Region Sörmland Kajsa Fisk HR-direktör
Sjukvårdsregion Mellansverige Eva-Lena Aspetorp Administrativ chef

Lärosäten

Högskolan Dalarna Ingela Wiklund Prefekt
Högskolan i Gävle Maria Engström Professor
Karlstads universitet Heléne V Wadensjö Prefekt
Mälardalens högskola Anna Letterstål Akademichef
Örebro universitet Karin Blomberg Prodekan

Kommuner

Dalarnas kommuner Jesper Karlsson Socialchef Orsa kommun 
Gävleborgs kommuner Caroline Engberg Bitr. sektorchef / kontorschef 

Utveckling och stöd
Uppsalas kommuner Carina Ahlstedt Enhetschef för kompetensutv. 

Vård o Omsorg
Värmlands kommuner Hans Karlsson Kommundirektör, Arvika kommun
Värmlands kommuner Maria Persson Socialchef, Hagfors kommun
Örebros kommuner Annika Roman Vård och omsorgschef, Örebro 

kommun

Nationella vårdkompetensrådet

Sjukvårdsregionernas 
representant

Jonas Appelberg tf. Forsknings- och 
utbildningschef, Region Örebro 
län


