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Regionala vardkompetensradet Mellansverige

Datum: 2024-11-14
Plats: Hogskolan 1 Gavle

Nérvarande:
Deltagarlista i bilaga 1.

§ 1. Inledning
Karin Blomberg, ordférande, hilsar vilkommen och Lars Bengtsson, prorektor, presenterar
verksamheten vid Hogskolan i Gédvle. Karin presenterar dven agendan och grunden till varfor
regionala vardkompetensradets arbete &r viktigt.
Presentationer bifogas.

§ 2. Arenden for kinnedom:
a. Uppdragsbeskrivning arbetsgrupp AT/BT
b. Uppdragsbeskrivning arbetsgrupp samverkan specialistsjukskoterskeutbildning
Beslut
att lagga informationen till handlingarna.

§3. Valédrenden
Arbetsutskott
Lena Gjevert har slutat som regionrepresentant i radet. Ulrika Bostrom Gatti, Region
Gavleborg, foreslas, ta 9ver som representant for regionerna i arbetsutskottet. Foreslas ocksa
att Karin Blomberg forlédngs som representant i arbetsutskottet till dess att ordférandeperioden
gar ut, samt att Maria Akesson forliangs tills det #r klart med ordforande och vice ordforande
pa varens radsmote.
Beslut
att utse Ulrika Bostrom Gatti, Region Gévleborg, till regionala vardkompetensradets
arbetsutskott under perioden 202411 —2025-03,
att utse Karin Blomberg, Orebro universitet och Maria Akesson, Region Orebro lan, till
regionala vardkompetensradets arbetsutskott under perioden 2024-11-14 — 2025-03

Valberedning.
Beslut

att utse Kajsa Fisk, Region Sormland till valberedningen under perioden 2024—11 —2025-03,
att utse Annika Roman. Orebro kommun, till valberedningen under perioden 2024—11 —
2025-03.

§ 4. Tidplan 2025
Beslut
att radet under 2025 sammantriader 20 mars pa Orebro Universitet och 11 november pa
Uppsala universitet.

§5. Aktivitetsplan 2025
Beslut
att radet beslutar om aktivitetsplan 2025 pa sitt méte den 20 mars.
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§6. Rapport fran arbetsgrupp samverkan specialistsjukskoterskeutbildning
Lena Wiklund Gustin, Milardalens universitet, ger en delrapport fran arbetet i arbetsgruppen
for samverkan specialistsjukskoterskeutbildning. Gruppen ser flera vinster med samverkan
och har identifierat utmaningar.
En kartldggning av ldrarkompetens gjorts. Den visar brist pa lararkompetens inom flera av
larosétenas specialistsjukskoterskeutbildningar, men ocksé att sammantaget inom
Mellansveriges ldaroséten finns kompetens for alla program/inriktningar som ges.
En kartldggning av behov och forutsittningar for specialistsjukskoterskeutbildningar pagar.
Alla regioner och kommuner i Mellansverige har fatt ut en enkét. Svarsfrekvensen 14
november &r: 5/7 regioner och 30/80 kommuner. Uppmaning till Regionala
vardkompetensradets ledaméter att pAminna i respektive nétverk.
Gruppen har identifierat mojligheter till samverkan mellan ldroséten pé olika nivéaer.
Oavsett vilka former for samverkan som skapas behdver det vara modeller dér det inte
uppstar konkurrens om studenter, personal och VFU-platser. Slutrapport planeras juni 2025.

§7. Verktyg for praktikplanering och uppfoljning av kliniska placeringar
Christina Halford informerar att Region Stockholm och Region Uppsala (region, kommun,
universitet) arbetar med utveckling av ett IT-baserat verktyg, Placeringsportalen”, for
praktikplanering och uppf6ljning av kliniska placeringar. Verktyget kommer att sjoséttas
hosten 2025. Det kommer finnas mdojlighet f6r andra att ansluta fran och med 2027. Mer
information hittas pa https://regionuppsala.infocaption.com/portal/Placeringsportalen?
Presentation bifogas.

§8. Svar pa Remiss av forslag till nationell plan for hilso- och sjukvardens
kompetensforsorjning - DL 21/11 (dnr. 4.3-10609/2023)
Foreslas tillagg med skrivning om att privata vardgivare saknas i planen, om VULF-avtal och
vikten av att se pa remissvaren till Hans Wiklunds utredning ”Samordnat arbete for fler
platser f6r verksamhetsforlagd utbildning i Sjukskéterskeutbildningen (Dir. 2022:101)”.
Diskuteras @ven vikten av att 6ka andelen docenter.
Beslut
att godkénna foreslaget svar pa Remiss av forslag till nationell plan for hélso- och
sjukvardens kompetensforsorjning - DL 21/11 (dnr. 4.3—10609/2023) med tilligg om privata
véardgivare och VULF-avtal enligt ovan, och
att arbetsutskottet far i uppdrag formulera tilliggsdelarna och skicka in svaret.

§9. Forberedelse workshop
Genomgang av fragestéllningarna till eftermiddagens workshop och arbetsutskottet underlag.

§ 10. Workshop om nationella planen for kompetensforsorjning i hiilso- och sjukvarden
med Nationella vardkompetensradet
Anna-Karin Andershed, Nationella virdkompetensradet, Helena Asp och Helene Brag,
Nationella vardkompetensradets kansli, leder workshop om nationella planen f6r
kompetensforsorjning i hilso- och sjukvarden. Dialog om hur vi gemensamt kan arbeta med
planen framat, mojligheter och hinder. Nationella vardkompetensradet ska slutredovisa sitt
uppdrag 28 februari 2025. Nationella virdkompetensradets kansli dokumenterar dialogen och
skickas ut i sdrskild ordning. Regionala vardkompetensradets underlag bifogas.

§ 11. Avslutning
Motet avslutas med att rddet reflekterar 6ver eftermiddagens workshop.
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Ordforande Regionala vardkompetensradet Mellansverige

Bilaga 1 Deltagarlista

Regioner

Region Dalarna

Asa Dedering

Halso- och sjukvardsdirektor

Region Gavleborg

Ulrika Bostrom Gatti

HR-direktor

Region Uppsala

Christina Halford

Utbildningschef och bitr. FoU-
direktor

Region Varmland Josefin Stahlberg HR-direktér
Region Véstmanland Annika Tjernstrom HR-direktér
Region Orebro 1&n Maria Akesson HR-direktér
Region Sérmland Kajsa Fisk HR-direktér

Sjukvardsregion Mellansverige

Eva-Lena Aspetorp

Administrativ chef

Larosaten

Hogskolan Dalarna Ingela Wiklund Prefekt
Hogskolan i Gavle Annika Nilsson Professor
Karlstads universitet Carina Baath Professor
Uppsala universitet Matts Olovsson Professor
Orebro universitet Karin Blomberg Prodekan

Kommuner

Dalarnas kommuner

Jesper Karlsson

Socialchef Orsa kommun

Gavleborgs kommuner

Caroline Engberg

Bitr. sektorchef / kontorschef
Utveckling och stod

Sédermanlands kommuner

Mattias Gustafsson

Stf kommunchef/HR-chef
Vingakers kommun

Uppsalas kommuner

Carina Ahlstedt

Enhetschef fér kompetensutv.
Vard o Omsorg

Varmlands kommuner

Maria Persson

Socialchef, Hagfors kommun




