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Uppdragsbeskrivning Nationell arbetsgrupp for uppfdljning
efter covid-19

Nationell arbetsgrupp for uppfoljning efter covid-19 etableras i enlighet med den for
regioner beslutade modellen om en sammanhallen struktur for kunskapsstyrning (Dnr:
15/06658).

Nationella arbetsgrupper kan vara staende/fasta eller ha ett tidsbegransat uppdrag.

Behovet av att etablera en nationell arbetsgrupp har identifierats i det riktade
samverkansarbete som skett under slutet av maj — borjan av juni 2020 mellan det
nationella systemet for kunskapsstyrning och Socialstyrelsen. En behovsanalys har
genomforts for att ringa in om behov av stod finns da det ror uppfoljning hos patienter
efter covid-19. I behovsinventeringen har dialog genomférts med hjalp av
dialogmoten med representanter fran totalt 11 nationella programomraden.

Nationellt primarvardsrad

NPO Akut vard

NPO Barn och ungdomars halsa

NPO Hjért- och kérlsjukdomar

NPO Infektionssjukdomar

NPO Lung- och allergisjukdomar

NPO Nervsystemets sjukdomar

NPO Perioperativ vard, intensivvard och transplantation
NPO Psykisk halsa

NPO Rehabilitering, habilitering och forsakringsmedicin
NPO Aldres hilsa

| behovsinventeringen sags ett tydligt behov av samordning av arbetet med
uppfoljning av patienter med covid-19 i olika delar av vardkedjan. Det finns ett behov
av en nationell arena, en nationell arbetsgrupp, for att samlas multidisciplinart och
multiprofessionellt for att lara av varandra och utarbeta strategier kring hur man ska
folja upp patienter med covid-19.

Uppdragsgivande programomrade
Arbetsgruppen bor placeras under ett av ovan listade nationella programomraden.

Det finns ingen nationell samverkansgrupp (NSG) dér uppdraget kanns givet. NSG for
uppfdljning och analys avser inte att arbeta med den patientnédra uppféljningen som &r
avsikten med den foreslagna arbetsgruppen. Uppdraget passar inte heller att ligga pa
en myndighet da arbetsgruppen behdver luta sig mot kunskapsstyrningssystemets
struktur, kompetens och arbetssatt.
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Nationella arbetsgruppens uppdrag

Utifran den behovsanalys som genomforts ses ett behov av tillsattande av en tillfallig
arbetsgrupp som kan bli den arena som behdvs for att kunna ta ett samlat grepp om
fragan om uppfoljningen av patienter efter covid-19. Behovsanalysen visar att
uppfoljning ofta kommer att behéva ske inom ramen for flera yrkesprofessioner
(inklusive halsoprofessionerna) och vardnivaer. Det ar darfor av stor vikt att alla
perspektiv finns representerade i arbetsgruppen, t.ex. primarvards- och kommunalt
perspektiv. Aven patientperspektivet ska beaktas.

Arbetet ska aven fortséttningsvis ske i ndra samarbete mellan Nationellt system for
kunskapsstyrning och Socialstyrelsen. De kunskapsstod som arbetsgruppen
identifierar att det finns behov av tas fram av Socialstyrelsen i enlighet med
Socialstyrelsens process for skyndsamt framtagande av kunskapsstod under covid-19
pandemin. Nationellt system for kunskapsstyrning stodjer sedan inférandet av
framtagna kunskapsstod.

Arbetsgruppens uppdrag ér att genomfora:

= Omvarldsbevakning inom omradet uppféljning efter covid-19

= Identifiera behov av kunskapsstod samt kompetensutveckling

» Bistd med expertis till Socialstyrelsen vid framtagande av kunskapsstod
som underlag for huvudmannens prioriteringar och for anvandning i
patientmotet (t.ex. processtdd och vard- och
behandlingsrekommendationer)

» Ta fram beskrivningar av vardprocesser som vid behov stracker sig éver
flera vardprofessioner och vardnivaer

Arbetet ska redan fran start genomsyras av reflektion dver forutsattningar for
inforande i lokala kontexter och att olika professioner och vardnivaers erfarenheter
och perspektiv tas till vara.

Tidsplan och leveranser

Arbetsgruppen etableras omgaende och har ett uppdrag fram till och med den 31 dec
2020. Vid behov kan uppdraget forlangas. Delleveranser kommer ges I6pande och
skyndsamt.

Vid uppstart genomfor gruppen en konkretisering av uppdraget samt en aktivitets- och
leveransplan, se figur 1. Planeringen stdms av med uppdragsgivande NPO och utsedda
representanter fran Socialstyrelsen..
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Fig. 1. Enkel skiss Over aktiviteter.

Kompetensbeskrivning

Arbetsgruppen ska utifran dess uppdrag ha en multiprofessionell ssmmanséattning med
representation, alternativt nominerad &mnesexpert, av tva personer fran respektive
NPO som finns listade nedan. Alla sjukvardsregioner ska vara representerade och i
sammansattningen bor olika aspekter beaktas och om aktuellt representeras,
exempelvis slutenvard-6ppenvard, glesbygd-storstad, kon m.m.

| arbetsgruppen ingar:

e Representant eller nominerad sakkunnig fran berérda NPO:
- Nationellt primarvardsrad
- NPO Infektionssjukdomar
- NPO Lung- och allergisjukdomar
- NPO Rehabilitering, habilitering och férsakringsmedicin
o Omfattning: Tva personer fran respektive NPO

Foljande kompetenser/omraden &r viktiga:

- Lékare fran relevanta specialiteter, inklusive allmanmedicin

- Omvardnad

- Fysioterapeut/arbetsterapeut

- Alla delar av vardkedjan (samtliga kompetenser for vardkedjan som ar
aktuell ska vara tackta)
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e Patient-/narstaenderepresentanter. Forslagsvis kan representanter fran nagot av
foljande omraden tillfragas:
- Infektionssjukdomar
- Lungsjukdomar

e Utredare fran Socialstyrelsen med kompetens i att ta fram kunskapsstdd,
forslagsvis ndgon med god insyn i de stod som tagits fram av myndigheten
kring rehabilitering vid covid-19.

Nationellt systemet for kunskapsstyrning bistar med generellt stod i arbetsprocessen,
stod till patientmedverkan och vissa 6vergripande kommunikativa insatser.

Resursuppskattning
Tidsatgangen varierar 6ver tid beroende pa i vilken fas som arbetet befinner sig i.

For fragor rérande ersattning hanvisas till de rutiner som finns for respektive
sjukvardsregion. Patient- och narstaenderepresentanter samt utsedda fran kommuner
ersatts enligt faststéllda ersattningsbelopp.

Nomineringsprocess

Gruppen behover tillsattas omgaende. Nomineringsprocessen behover darfor ske i
sérskild ordning.

Uppdragsgivande NPO efterfragar ledaméter fran de angivna NPO:erna utifran
identifierade kompetenser. Fér godkand nominering ska nominerad person erhallit
godkannande fran arbetsgivare och javsdeklaration skall vara ifylld/godkénd enligt
rutin i respektive sjukvardsregion.

Nomineringen ska innehalla namn, kontaktuppgifter, yrke, arbetsplats och kort
motivering.

Uppdragsgivande NPO beslutar om ledamoter i arbetsgruppen utifran inkomna
nomineringar samt utser ordférande. Socialstyrelsen tillsatter processtod.

Ansvarsfordelning NPO, arbetsgrupp och Socialstyrelsen

e Uppdragsgivande NPO tillsatter arbetsgruppen

e Uppdragsgivande NPO ansvarar for att utse ledamoter i enlighet med
uppdragsbeskrivningen

e Uppdragsgivande NPO utser ordférande for arbetsgruppen

e Uppdragsgivande NPO leder och foljer upp arbetet i arbetsgruppen
tillsammans med utsedda representanter fran Socialstyrelsen. Arbetsgruppen
ska ha en kontinuerlig dialog med uppdragsgivande NPO.

e Arbetsgruppen ansvarar for de delar av uppdraget som finns i punktlistan
under rubriken Arbetsgruppens uppdrag.

e Socialstyrelsen tar vid behov fram kunskapsstod enligt utarbetad arbetsprocess
for att ta fram kunskapsunderlag skyndsamt under covid-19-pandemin.
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Processen innefattar rutin for remissforfarande bl.a. till uppdragsgivande NPO
m.fl.

e Uppdragsgivande NPO har ett ansvar for att vid behov bista regioner i
inforande av eventuella vardprocesser och kunskapsstod, tillsammans med
andra berdrda grupperingar inom Nationellt system for kunskapsstyrning.
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