
Process verksamhetsplan 
2025-2028



Avtal om samverkan i 
Sjukvårdsregion Mellansverige 
• Stärka Sjukvårdsregion Mellansverige som 

samverkansområde.

• Erbjuda invånarna i Sjukvårdsregion 
Mellansverige tillgång till en jämlik hälso- och 
sjukvård av god kvalitet på lika villkor och bidra 
till en god hälsa, samt till ett effektivt 
resursutnyttjande av sjukvårdsregionens hälso- 
och sjukvård.



Så organiseras samverkan

Samverkansnämnden 
21 ledamöter

Kansli

Verksamhet och utveckling Kunskapsstyrning Utbildning & 
kompetensförsörjning Digitalisering & e-hälsa

Politisk nivå

Tjänstemannanivå

Arbetsutskott
7 ledamöter

Ledningsgrupp

HR-direktörsgrupp
Ekonomidirektörsgrupp

Kommunikationsdirektörsgrupp

Regiondirektörsgrupp

Gemensamt 
finansierade 
verksamheter



16 feb 
2023

17 mars 
2023

7 dec 2023 
Uppstart

Feb 2024 
Beredning

Juni 2024 
Beredning

Sep 2024 
Beslut VP

Dec 2024 
Beslut AP

Samverkansnämndens tidplan arbetet med 
Verksamhetsplan 2025-2028 (och Aktivitetsplan 2025)





Verksamhetsplan 2025-2028



Från diskussioner SVN februari, AU mars & direktörsmöte april 2023
Verksamhet och utveckling

• Produktionssamarbete
- Flytt av bassjukvård ut från universitetssjukhusen, till våra egna eller andra aktörer
- Profilering och samarbete för att öka tillgängligheten

• Fortsatt utveckla arbetet med nationell och sjukvårdsregional nivåstrukturering
- Sjukvårdsregional samling kring NHV-processen
- Säkra incitament för att behålla kvalitativ akut beredskap

• Stärka forskningen
• Krisberedskap och civilt försvar

- Tydliggöra uppdrag och beredskapsorganisation nationellt och sjukvårdsregionalt
- Utveckla den sjukvårdsregionala samverkan inom området



Från diskussioner SVN februari, AU mars & direktörsmöte april 2023
Kunskapsstyrning

• Bidra i utvecklingen av det nationella kunskapsstyrningssystemet 
ex. resursåtgång, fokus på områden som fungerar sämst, horisontella prioriteringar, hälsoekonomiska 
perspektivet, utfasning av gamla metoder för att skapa resurser för nya metoder och arbetssätt

• Utveckla värdskapsuppdraget för de nationella programområden 
sjukvårdsregionen värd för



Diskussioner kring borden

Vad är viktigt för 2025-2028 inom nedan områden
– Verksamhet och utveckling
– Kunskapsstyrning



Från diskussioner SVN februari, AU mars & direktörsmöte april 2023
Utbildning och Kompetensförsörjning
• Tydliggöra uppdrag och organisation för området nationellt och 

sjukvårdsregionalt
• Stödja arbetet i Regionala vårdkompetensrådet Mellansverige och Nationella 

vårdkompetensrådet
• Arbeta för att få upp intresset för vård och omsorg

-  Jobba med bilden av vården, både av regionerna som arbetsgivare och området vård o omsorg

• Utveckla den regiongemensamma dialogen med lärosäten
• ...framtidens vårdkompetens



Från diskussioner SVN februari, AU mars & direktörsmöte april 2023
Digitalisering och e-hälsa

• Samarbeta både nationellt och sjukvårdsregionalt i utvecklingen av 
vårdinformationssystem och e-hälsotjänster

• Fördjupa samarbetet kring informationssäkerhet, inkl. dataskydd och cybersäkerhet
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